S-a cerut atestarea prezentului inscris:

STATUTUL
ASOCIATIA ,,Conte CHARLES de HILLERIN”

Art. 1. - Se constituie, in baza Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 astfel cum a fost modificata si completata si potrivit
prezentului Statut, Asociatia ,,Conte CHARLES de HILLERIN".

Art. 2. - Asociatia ,,Conte CHARLES de HILLERIN", este persoana juridicd de drept privat cu scop nepatrimonial,
independentd, organizata potrivit Ordonantei nr. 26/2000 astfel cum a fost modificata si completatd, ai carei asociati sunt:

CHRISTIAN EMANOEL de HILLERIN, cetdtean german, ndscut la data de 24.12.1948 in Mun. Bucuresti, domiciliat in
Germania, Olching-Minchen, Ferdinandstr. 58, cu rezidinta in Jud. Bacdu, Sat Blagesti, posesor al Pasaportului nr.
951443384, eliberat de autoritatile germane la data de 14.04.2004, CNP 7481224400029, in calitate de fondator

PIERRE-JOSEPH de HILLERIN, cetdtean roman, ndscut la data de 05.09.1949 in Mun. Bucuresti, sector 4, domiciliat in
Bucuresti, sector 2, str. Logofatul Luca Stroici nr. 17-19, identificat cu CI seria RR nr.915531, eliberata de SPCEP Sector 2, la
data de 06.04.2012, CNP 1490905400129, in calitate de cofondator

VICTOR HILLERIN, cetdtean roman, nascut la data de 08.05.1954 in Mun. Bucuresti, sector 5, domiciliat in Mun. Bucuresti,
sector 2, sos. Stefan cel Mare nr. 56, bl.38, sc. A, et.4, ap.15, identificat cu CI seria RR nr. 922525, eliberatd de SPCEP Sector
2, la data de 20.04.2012, CNP:1540508400128, in calitate de cofondator

ANNA-MIHAELA HILLERIN, cetdtean roman, ndscutd la data de 11.06.1978 in Mun. Bucuresti, sector 8, domiciliata in
Bucuresti, sector 1, Int. Dridu nr. 3, bl. M3, sc.C, et.1, ap.45, identificata cu CI seria RT nr. 835076, eliberata de SPCEP sector
1, la data de 09.12.2012, CNP 2780611416019, in calitate de cofondator

EUGENE HENRI de HILLERIN, cetatean roman, nascut la data de 14.07.1943 in Mun. Bucuresti, sector 2, domiciliat in
Bucuresti, Aleea Callatis, nr.4, bl. A16, sc.A, ap.1, sector 6 identificat cu CI seria RR, nr.862495/09.12.2011,eliberatd de
SPCEP sector 6, CNP 1430714400096, in calitate de cofondator

Art. 3. - Asociatia ,Conte CHARLES de HILLERIN” este persoana juridica romana de drept privat, avand denumirea
rezervata prin dovada disponibilitatii denumirii cu numarul 124525 din data de 23.04.2013 eliberata de catre Ministerul
Justitiei - Serviciul Relatii cu Publicul si Cooperare cu ONG.

Art. 4. - Asociatia ,,Conte CHARLES de HILLERIN"” este o asociatie non-guvernamentald, non-profit, independenta.

Art. 5. - Durata si sediul.

5.1. - Asociatia se constituie pe duratd nedeterminata si are sediul in Bucuresti, sector 2, str. Ghe. Palade nr. 7-9; mail:
asociatia@hillerin.com; http://www.asociatia.hillerin.com/, tel: 0721310162.

Art. 6. - Filiale.

6.1. - Asociatia isi poate constitui filiale, ca structuri teritoriale, pe baza hotdréarii Adunarii Generale, prin care li se aloca un
patrimoniu.

6.2. - Filiala este condusa de un Consiliu Director propriu, alcatuit din cel putin 3 membri.

6.3. — Filiala este entitate cu personalitate juridicd, putand incheia, in nume propriu, acte juridice de administrare si de
conservare in conditiile stabilite de Adunarea Generald prin actul constitutiv si se pot incheia acte juridice de dispozitie, in
numele si pe seama asociatiei, numai pe baza hotararii prealabile a Adunarii Generale a asociatiei.

Art. 7. - Scopul.

7.1. - Membrii Asociatiei ,,Conte CHARLES de HILLERIN” doresc sa se asocieze in scopul pastrarii si consolidarii identitatii
familiilor aristocratice, in special concentrarea activitatilor socio-culturale ale membrilor in jurul unui titlu comun sub tutela si
pentru afirmarea numelui ,de Hillerin”.

Art. 8. — Obiective.
8.1. — Pentru realizarea scopului declarat, asociatia isi propune realizarea urmatoarelor obiective:
a) sudarea relatiilor sporadice dintre membrii familiei si constientizarea devizelor ,Dieu et mon droit” si ,Noblesse
oblige”
b) afirmarea atasamentului si solidaritatii membrilor asociatiei pentru Casa Regala a Romaniei
c) reevaluarea potentialului si pozitiei in societate a marii aristocratii
d) reprezentarea intereselor persoanelor cu origine nobiliara
e) comemorarea nobilimii istorice
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f) reabilitarea originii nobiliare interzise si oprimate de comunism
g) dezvaluirea crimelor comunismului impotriva elitei sociale
h) asocierea, colaborarea si solidarizarea cu marile organizatii dedicate idealurilor similare
i) impulsionarea orientarii catre idealuri nobile, educatie aleasd, moralitate neindoielnica, credinta si devotament
j) editarea unei publicatii digitale privind aportul si rolul nobilimii in dezvoltarea societatii
k) protectie sociala a membrilor asociatiei aflati in dificultate
I) colectarea de fonduri pentru scopuri caritabile, conforme programului asociatiei.
8.2. - Proiectele asociatiei:
a) Editarea si actualizarea sitului www.asociatia.hillerin.com.
1) Redactarea rubricii ,Familii nobile™
2) Redactarea rubricii ,Istorii sfaramate"
3) Redactarea rubricii ,Noi, azi"
b) Continuarea cercetarii ,Genealogia familiei*

c) Programul ,Din nou acasa” Amenajare sediu

d) Programul ,Cenaclul Hillerin® fntruniri, consiliere, colocvii
e) Programul ,Refugiul la tara" Tabara Ferma Dora

f)  Programul ,Echitatie si copii* Educatie si sport

g) Programul ,Cupa Silvana" Concurs de célarie

h) Programul ,Varf de lance" Training - copii superdotati
i) Programul ,Patrimoniul® Recuperarea averii

j) Programul ,Handmade" Atelier de creatie

Art. 9. - Mijloace pentru a facilita indeplinirea obiectivelor.
Filantropie si voluntariat

a) activitati In domeniul organizarii de actiuni cu caracter umanitar si comunitar
b) organizarea de colecte publice de la persoane fizice si juridice roméne sau straine
c) acordarea de ajutoare umanitare, financiare , materiale si alimentare

d) atragerea de subventii, donatii, sponsorizari, contributii cu orice titlu, legate acceptate sub beneficiu de inventar si
alte fonduri obtinute din tard sau strdinatate de la persoane fizice si/sau juridice, dobénzi si dividende obtinute din
plasarea sumelor disponibile, in conditii legale.

e) dezvoltarea de parteneriate cu organisme publice si private
f)  sprijinirea membrilor, familiilor acestora, persoanelor aflate in dificultate

Art. 10. - Calitatea de membru.

10.1. - Poate deveni membru al asociatiei orice persoana care adera la dispozitiile prezentului Statut si care si-a exprimat
dorinta de a deveni membru.

Art. 11. - Dobandirea calitatii de membru.
11.1. - Calitatea de membru este garantatda membrilor familie.

11.2. - Calitatea de membru se dobandeste la cerere. Cererea se supune aprobarii Consiliului Director. Pana la aprobare
solicitantii sunt membrii simpatizanti fara drept de vot.

Art.12. — Incetarea calititii de membru.

12.1. - Calitatea de membru al asociatiei poate inceta prin deces, retragere sau excludere.
12.2. - Retragerea se comunica in scris Consiliului Director.

12.3. - Decizia excluderii unui membru se ia de Consiliului Director.

12.4. - Sunt cauze de excludere urmatoarele fapte:

a) incadlcarea grava a Statutului si a hotararilor Adunarii Generale;

b) producerea de prejudicii materiale sau morale asociatiei;

c) angajarea in actiuni si / sau activitati ce contravin scopului si intereselor asociatiei;
d) neplata nejustificata a cotizatiei pe o perioada de sase luni consecutiv.

12.5. - Savarsirea uneia din faptele prevazute la 12.4 literele a) - d) poate determina suspendarea calitatii de membru al
asociatiei de catre Consiliul Director.

Art.13. - Drepturile si obligatiile asociatilor.

13.1. - Membrii asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a fi informat asupra programelor, proiectelor si activitatilor asociatie;
b) dreptul de a participa la toate manifestarile organizate prin si de catre asociatie;



C) dreptul de a se exprima liber in cadrul asociatiei;

d) dreptul de a vota in cadrul Adunarii Generale;

e) dreptul de a propune si dreptul de a fi ales in cadrul organelor de conducere ale asociatiei.

13.2. - Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii:

a) obligatia de a cunoaste si respecta Actul constitutiv, Statutul si celelalte documente aprobate cu ocazia Adunarii
Generale;

b) obligatia de a se informa, participa si promova interesele asociatiei;

c) obligatia de a plati cotizatia stabilita de Adunarea Generalad;

d) obligatia de a participa la sedintele si adunarile asociatiei conform prezentului Statut.

e) obligatia de a fi un exemplu de conduita.

Art. 14. - Membri de onoare, Distinctii.

14.1. - Pentru merite deosebite in promovarea principiilor si valorilor culturale Consiliul Director poate atribui calitatea de
membru de onoare unor personalitati ale vietii publice.

14.2. - Pot deveni membri de onoare ai asociatiei cetateni romani sau straini care sustin din punct de vedere financiar si
logistic activitatea asociatiei.

14.3. - Propunerea poate fi facutd de orice membru al asociatiei si se aproba prin votul membrilor Consiliului Director.
14.4. - Asociatia are acordul si poate folosi Blasonul, Heraldica si Genealogia Familiei de Hillerin.

14.5. - Asociatia va institui Ordinul ,Roze cu frunze de argint®, cu Medalii si Distinctii care se va decerna conform Hotararilor
Consiliului Director.

Art. 15. - Structura.
15.1. - Organele asociatiei sunt:

a) Adunarea Generala
b) Consiliu Director
C) Cenzorul

Art. 16. - Adunarea generala. Componenta si atributii.
16.1. - Adunarea Generala este organul de conducere al asociatiei. Ea este alcatuita din totalitatea membrilor asociatiei.
16.2. - Adunarea Generala are urmatoarele atributii:
a) stabilirea strategiei generale si a obiectivelor generale ale asociatiei;
) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a bilantului contabil;
) aprobarea raportului Cenzorului;
)
)
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alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director ;

e) alegerea si revocarea Cenzorului;

f) infiintarea de filiale;

g) modificarea actului constitutiv si al statutului asociatiei;

h) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa lichidare;

aprobarea cuantumului cotizatiei de membru, la propunerea Consiliului Director;
orice alte atributii prevazute in acte normative ce guverneaza activitatea asociatiilor si fundatiilor sau in prezentul statut.
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Art. 17. - Sedintele Adunarii generale.

17.1. - Adunarea Generala se convoaca in sesiuni ordinare si extraordinare, cu cel putin o saptamana fnaintea intrunirii prin
fnstiintari scrise sau telefonice.

17.2. - Adunarea Generala se intruneste in sesiune ordinard anual, la convocarea Consiliului Director.

17.3. - Adunarea Generala poate fi convocata in sedinta extraordinarad ori de cate ori este necesar, la initiativa Consiliului
Director sau la solicitarea facuta in scris a cel putin 1/4 din numarul membrilor.

Art. 18. - Cvorum si majoritate.

18.1. - Adunarea Generala se considera statutar intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din numarul total al asociatilor
fnscrisi.

18.2. - In cazul in care la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generald se considerd convocatd din oficiu
peste 10 zile, la aceeasi ora si in acelasi loc.

18.3. - La a doua convocare, Adunarea Generala se socoteste legal intrunitd si va putea delibera indiferent de numarul
asociatilor prezenti.
18.4. - Hotararile Adunarii Generale sunt legal adoptate cu votul majoritatii simple a celor prezenti.

18.5. - Hotararile care vizeaza modificarea statutului sau a actului constitutiv, infiintarea de filiale sau societati comerciale,
validarea dobandirii calitatii de membru si aprobarea excluderii membrilor vor fi luate cu votul a 2/3 din membrii prezenti.



Art.19. - Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala.
19.1. - Fiecare asociat are dreptul sa participe la Adunarea Generala si dispune de un vot.

19.2. - Asociatul care, din motive obiective, nu poate fi prezent la lucrarile Adunarii Generale poate fi reprezentat in cadrul
Adunarii Generale de catre un alt asociat desemnat in acest scop in scris.

19.3. - Hotdrérile Adunarii Generale luate in mod valabil, sunt obligatorii si pentru asociatii absenti sau nereprezentati sau
care au votat impotriva.

19.4. - Votul sau corespondenta membrllor prin mediile electronice este admisa.

Art.20. —Consiliul Director. Componenta si Atributii.

20.1. - Consiliul Director este organul executiv al asociatiei si asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale.
20.2. - Consiliul Director se compune la infiintare si in primul an din Presedinte, un vicepresedinte si un secretar.

20.3. - Ulterior membrii Consiliului Director vor fi alesi de Adunarea Generald pentru o perioada de 2 ani.

20.4. - In caz de descompletare, functiile rémase libere se completeaza prin hotérarea Adunarii Generale. Completarea
functiilor ramase libere se face in cel mult 45 de zile de la descompletare.

Art.21. - Atributiile Consiliului Director.
21.1. - In exercitarea competentei sale, Consiliul Director:

a) prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea bugetului de venituri si cheltuieli,
situatiile financiare anuale, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor asociatiei;

b) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

c) hotaraste cooptarea de noi asociati;

d) aproba organigrama si politica de personal ale asociatiei;

e) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

Art.22. - Functionarea Consiliului Director.
22.1. - Consiliul Director se intruneste o data pe luna sau ori de cate ori nevoile o impun.

22.2. - Convocarea Consiliului Director se face de Presedinte iar, in lipsa acestuia, de inlocuitorul sdu, cu cel putin 7 zile
fnainte de data fixata.

22.3. - Consiliul Director delibereaza, in mod valabil, in prezenta a 2/3 din numarul membrilor sai si adoptd hotdrari cu o
jumatate plus unu din voturi. Deliberdrile Consiliului Director se consemneaza in procese-verbale incheiate cu ocazia fiecarei
sedinte.

Art.23. - Presedintele asociatiei.
23.1. - Presedintele asociatiei are urmatoarele atributii:

a) reprezintd asociatia in raporturile cu orice persoana fizica sau juridica;
b) conduce sedintele Adunarii Generale si ale Consiliului Director;
c) vegheaza la respectarea Statutului si la punerea in aplicare a Deciziilor Adunarii Generale, facand uz de dreptul sau

regulamentar de veto.

Art. 24. - Cenzorul sau Comisia de Cenzori. Dispozitii generale

24.1. - Poate avea calitatea de cenzor sau, dupa caz, de membru al Comisiei de Cenzori, orice persoana cu studii economice
care indeplineste conditiile imperative impuse de lege. Poate avea calitatea de cenzor si o persoana care nu este membru al
asociatiei.

24.2. - Cenzorul sau, dupa caz, membrii Comisiei de Cenzori sunt alesi de Adunarea Generald pentru un mandat de 2 ani care
poate fi reinnoit.

24.3. - Nici un membru al Consiliului Director nu poate avea calitatea de cenzor.

Art.25. — Atributiile cenzorului.
25.1. - Cenzorul sau, dupa caz, Comisia de Cenzori, au urmatoarele atributii:

a) verificda modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

b) participa la sedintele ordinare ale Adunarii Generale unde prezinta raportul anual;

C) poate participa la sedintele Consiliului Director fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generald, Consiliul Director sau
Presedinte.

25.2. - Cenzorul poate efectua un control intern al asociatiei in orice moment iar Trezorierul are obligatia de a-i pune la
dispozitie documentele financiare solicitate.



Art.26. — Patrimoniul.
26.1. - La data constituirii asociatia are un patrimoniu de 1.000 lei, constituit de fondator.
26.2. - Patrimoniul asociatiei poate fi marit ulterior prin oricare din mijlocele permise de lege.

Art.27. — Veniturile.
27.1. - Veniturile asociatiei provin din:

a) cotizatia membirilor;

b) donatii, sponsorizari si legate facute de persoane fizice sau juridice;

c) venituri realizate din activitdti economice directe, sau, dupad caz, prin intermediul societdtilor comerciale infiintate
potrivit legii;

d) subventii acordate de stat sau unitdti administrative, de institutii publice roméanesti si institutii sau organisme
internationale;

e) orice alte resurse care sunt in conformitate cu legile in vigoare.

Art. 28. - Conditii de dizolvare si lichidare.
28.1. - Asociatia se dizolva in urmatoarele situatii:

a) prin hotararea Adunarii Generale luatd cu o majoritate de 2/3 din numarul voturilor statutar exprimate.

b) in cazul neindeplinirii dispozitiilor normative in vigoare ce reglementeaza activitatea asociatiilor si fundatiilor.

c) imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituitd, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel
de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

d) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a constituirii Consiliului Director in conformitate cu statutul

asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului, Adunarea Generala sau, dupa
caz, Consiliul Director trebuia constituit;

e) reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, dacad acesta nu a fost complinit timp de 3 luni.
f) prin hotarare judecatoreasca:

- cand scopul sau activitatea asociatiei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

- cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

- cand asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

- cand asociatia a devenit insolvabila.
28.2. - Asociatia se lichideaza conform prevederilor legale in vigoare la data lichidarii.

Art.29. - Destinatia bunurilor.
29.1. - In cazul dizolvérii asociatiei, bunurile rémase in urma lichidarii nu se pot transmite cétre persoane fizice.

29.2. - Bunurile asociatiei vor fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau
asemanator, prin procedura donatiei, pe baza de proces verbal de predare-primire semnat de toti membrii Consiliului Director,
precum si de Cenzor sau, dupa caz, a membrilor Comisiei de Cenzori.

Art.30. — Dispozitii finale.
30.1. - Prevederile prezentului Statut se completeaza cu prevederile legale in vigoare privind asociatiile si fundatiile.

Fondator
CHRISTIAN EMANOEL de HILLERIN

Cofondatori
PIERRE-JOSEPH de HILLERIN

VICTOR HILLERIN
ANNA-MIHAELA HILLERIN
EUGENE HENRI de HILLERIN

Prezentul act a fost redactat si dactilografiat azi, ------------------ , la sediul Cabinet de Avocat “Irina Metehoiu”, in 7 (sapte)
exemplare, dintre care 6 (sase) exemplare s-au eliberat partilor, iar un exemplar s-a oprit spre pastrare la arhiva cabinetului.



